
 

 

                                                                                                                             
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo Statale ad indirizzo musicale “CASTELDACCIA” - PAIC84200X 

Via Carlo Cattaneo N. 80 – 90014 CASTELDACCIA (PA) - Tel. 091-954299 

E-mail  paic84200x@istruzione.it – PEC:  paic84200x@pec.istruzione.it 
C.F.: 90007610828 – Codice Univoco per la Fatturazione elettronica: UFGKTO 

Sito web: www.iccasteldaccia.edu.it 
 

     Casteldaccia, 29/05/2026 
 

Al personale Interno 
All’albo 

Alla sez. Amministrazione Trasparente 
Al sito della scuola: 

www.iccasteldaccia.edu.it 
 

 

PROGETTO REALIZZATO CON IL CONTRIBUTO DI: 

ASSESSORATO E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE DIPARTIMENTO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITÀ E 
DEL DIRITTO ALLO STUDIO 

SERVIZIO 1 – FUNZIONAMENTO SCUOLE STATALI 

Didattica Immersiva Seconda Edizione – Circolare 0006 del 16/04/2025 

Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi 
modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni 
Didattiche con sede nella Regione Siciliana – seconda edizione 

 

PROGETTO: “Immergiamoci nella didattica” 

CUP: G42J25000570002 

 

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LE PER ATTIVITÀ SPECIALISTICHE DI 
COLLAUDO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la circolare assessoriale Regione Siciliana n. 6 del 16/04/2025 – Assessorato dell’istruzione e 
Formazione Professionale - Dipartimento dell'istruzione, dell'università e del diritto allo studio – Servizio 
1 – Funzionamento scuole statali: “Didattica Immersiva Seconda Edizione” – Capitolo 373361, es. fin. 2025 
e 2026; 
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VISTO il piano finanziario all. B, che prevede alla voce 3) Costi di collaudo (max 1%) per Verifica 
funzionamento e conformità dei prodotti, prodotto dall’istituto per la creazione di ambienti immersivi 
attraverso l’acquisizione di apposite attrezzature e la realizzazione di attività basate sulla didattica 
immersiva, in linea con i requisiti indicati nella sopra citata circolare; 

VISTO il DDG N. 1971 DEL 29/09/2025 di ammissione a finanziamento ed il relativo “Allegato 1 elenco 
delle istanze ammesse a finanziamento”; 

VISTO il DDG N. 3226 DEL 19/12/2025 di ammissione a finanziamento di ulteriori istituzioni scolastiche 
ed il relativo “Allegato 1 elenco delle istanze ammesse a finanziamento”; 

PRESO ATTO che questa Istituzione scolastica appartiene all’insieme delle scuole ammesse al 
finanziamento; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 53 del 08/01/2026 e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025-2028; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 62 del 09/02/2026 di approvazione del programma 
annuale dell’esercizio finanziario 2026; 

RICHIAMATA la delibera n. 51 del 16/12/2024 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 

RICHIAMATA la delibera n. 2 del 09/12/2024   del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 

RICHIAMATO il decreto di assunzione a bilancio del 12/02/2026 prot. n. 1495; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che «Nel primo atto di avvio dell’intervento 
pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano 
nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di 
programmazione, progettazione, affidamento e per l’esecuzione di ciascuna procedura soggetta al 
codice.»; 

VISTO l'art. 15, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che «Le stazioni appaltanti e gli enti 
concedenti nominano il RUP tra i dipendenti assunti anche a tempo determinato della stazione appaltante 
o dell’ente concedente, preferibilmente in servizio presso l’unità organizzativa titolare del potere di 
spesa, in possesso dei requisiti di cui all’allegato I.2 e di competenze professionali adeguate in relazione 
ai compiti al medesimo affidati, nel rispetto dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni»; 

VISTO l'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 “Conflitto di interessi”, riferito alla figura del RUP; 

VISTO l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 
novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento 
in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
conflitto (anche potenziale); 

VISTA la determina di nomina del Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) n. prot. 1515 del 12/02/2026; 

PRESO ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori 
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 
condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 



PRESO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 
istituzionali del personale scolastico; 

RITENUTO quindi di poter autorizzare l’incarico di COLLAUDATORE a titolo oneroso, nelle forme e nei 
modi declinati negli articoli seguenti, relativamente al progetto sopra indicato; 

ACCERTATO che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare il personale scolastico INTERNO per 
Verifica funzionamento e conformità dei prodotti, 
 

INDICE 
 
una procedura di selezione di personale interno, mediante procedura comparativa, per il reclutamento 
delle seguenti figure professionali di COLLAUDO  

• Nr. 1 COLLAUDATORE con il ruolo denominato “figura 1”, con i compiti descritti all’Art. 1., da 
impegnare nella realizzazione del progetto: 

Didattica Immersiva Seconda Edizione – Circolare 0006 del 16/04/2025 

Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di 
nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle 
Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana – seconda edizione 

PROGETTO: “Immergiamoci nella didattica” 

CUP: G42J25000570002 

Art. 1 Compiti 

L’esperto con il ruolo denominato “figura 1” avrà il compito di:  

- Effettuare il collaudo tecnico delle attrezzature acquistate con il progetto (l'attività è specifica e non 
è compatibile con lo svolgimento di altre funzioni o incarichi all’interno dello stesso progetto).  

- Supportare le attività di collaudo amministrativo (verifica della conformità all'ordine, inventario dei 
beni, ecc.).  

 

Art. 2 Requisiti e condizioni per l’accesso alle selezioni  

 

1. Possono partecipare alla selezione solo coloro che alla data di scadenza del bando appartengono al personale 
interno dell’Istituto sono in possesso dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi. 

  
Più specificamente:   

a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;   

b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;   

c. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  

d. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce;  

e. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;   

f. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione;  

g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;  



h. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause 

di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 

l’adeguata valutazione delle medesime;  

i. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico;  

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza 

del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno 

solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.  

4. Non possono produrre domande i dipendenti di società che intendano partecipare ai bandi di 

gara relativo al progetto in questione.  

5. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo.  

 

Art. 3 Criteri di selezione e griglie di valutazione 

 

Saranno considerati elementi di valutazione:   

• possesso di laurea magistrale/specialistica o laurea vecchio ordinamento;  

• titoli professionali;   

• iscrizione albo/ordine professionale;  

• certificazioni informatiche;  

• esperienze pregresse come collaudatore o progettista in ambito PON/FESR.  

Il tutto secondo la tabella di valutazione ed attribuzione dei punteggi, allegata al presente 

provvedimento.  

 

Art. 4 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 

Gli esperti saranno individuati tra tutti coloro che ne avranno fatto richiesta per iscritto.  
Gli interessati dovranno far pervenire:  

- Istanza di partecipazione al bando, redatta secondo il modello “Allegato 1”.  

- Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità redatta secondo il modello “Allegato 

2”.  

- Copia documento di identità.  

- CV in formato europeo completo dei dati personali.  

- Copia del medesimo CV senza dati personali in cui DEVONO essere omessi i dati personali 

eccetto il nome ed il cognome (a titolo esemplificativo, bisogna omettere residenza, 

recapiti, codice fiscale, ecc).  

Tutta la documentazione dovrà essere, pena esclusione, debitamente firmata.  

Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 03/06/2026 la propria 
domanda per l’incarico che si intende ricoprire all’indirizzo paic84200x@istruzione.it, oppure 
brevi manu in segreteria in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata la dicitura 
“Candidatura COLLAUDATORE progetto Didattica Immersiva Seconda Edizione”; 
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Non saranno prese in considerazione altre forme di invio.  

Considerata la necessità di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle 

disposizioni regionali, gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola 

candidatura, purché rispondente alle caratteristiche richieste.  

Si rammenta agli aspiranti che non possono produrre domande i dipendenti di società che intendano 
partecipare ai bandi di gara relativo al progetto in questione.  

Art. 5 – Procedure di selezione - Formulazione graduatoria e commissione di valutazione 

 

1. Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129.  

2. Nel caso di unica candidatura per profilo, Il Dirigente Scolastico potrà procedere alla nomina e 

contrattualizzazione del Collaudatore, previa valutazione dei requisiti minimi sulla base dei 

curricula presentati. La valutazione dell’unica candidatura per profilo potrà anche avvenire, a 

scelta del Dirigente, attraverso una commissione appositamente costituita.  

3. Nel caso di più candidature, la valutazione dei curricula presentati sarà effettuata esclusivamente 

attraverso una commissione appositamente costituita.  

4. La commissione, quando nominata, sarà composta da n.3 membri in possesso di specifiche 

professionalità nelle materie oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico 

dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. Il Dirigente potrà 

fare parte della commissione di valutazione. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, 

la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. 

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 

valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.   

Articolo 6 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.  

Articolo 7 – Durata dell’incarico 

 

1. L’attività oggetto dell’incarico decorrerà dalla data di nomina e stipula del contratto e dovrà essere 

conclusa in tempo, al fine di consentire all’amministrazione di completare le operazioni di 
rendicontazione e di chiusura del progetto entro i termini previsti dalla Regione siciliana.  

 

Articolo 8 – Corrispettivo e modalità di remunerazione  

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratto ad personam.   

Per lo svolgimento di tale incarico, secondo quanto stabilito dal Piano finanziario all. B, che prevede 

alla voce 3) Costi di collaudo (max 1%) per Verifica funzionamento e conformità dei prodotti, il 
soggetto nominato riceverà un compenso omnicomprensivo di € 500,00.  

Le ore complessive non potranno eccedere il numero massimo sopra indicato.  

L’importo totale trova copertura nella quota prevista dal Piano finanziario all. B, che prevede alla 

voce 3) Costi di collaudo (max 1%) per Verifica funzionamento e conformità dei prodotti del 

progetto. Le attività di cui sopra saranno svolte in orario extra curriculare e retribuite in misura 

proporzionale ai finanziamenti ricevuti, entro massimo 30 giorni dall'avvenuta erogazione, previa 

verifica delle ore svolte documentate dalle firme apposte su foglio presenza appositamente 
costituito. Il corrispettivo lordo è rapportato alle effettivamente prestate.  

Il corrispettivo verrà erogato al termine delle attività, come specificato nello schema di lettera di 
incarico, oppure di contratto di lavoro autonomo.  

  



Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  
  

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

Art. 10 Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali 
 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare 

in conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e 

del  
Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 

14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative 

pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB 

dell’Istituto, al link:  

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/paic84200x  

Art. 11 Pubblicizzazione 

Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, 
all’amministrazione trasparente nella specifica sezione - Bandi di gara e contratti – “Atti di carattere 

generale riferiti a tutte le procedure” – “Progetti di investimento pubblico”, e nel sito WEB 

all’indirizzo https://www.iccasteldaccia.edu.it/ 

 

Articolo 12 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001.   
  

Articolo 13 – Norme di rinvio 
 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti.   

 

Allegati al presente atto:   

Allegato 1 – modello domanda di partecipazione.  

Allegato 2 – dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità.    

Allegato 3 – tabella di valutazione ed attribuzione dei punteggi.  

 

 

 

 Il Dirigente scolastico  
 Prof. Giovanni Taibi 

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD-Codice   
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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ALLEGATO 1 - MODELLO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO 

PER LE ATTIVITA’ DI COLLAUDO  

PROGETTO REALIZZATO CON IL CONTRIBUTO DI: 

ASSESSORATO E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE DIPARTIMENTO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITÀ E 
DEL DIRITTO ALLO STUDIO 

SERVIZIO 1 – FUNZIONAMENTO SCUOLE STATALI 

Didattica Immersiva Seconda Edizione – Circolare 0006 del 16/04/2025 

Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi 
modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni 
Didattiche con sede nella Regione Siciliana – seconda edizione 

 

PROGETTO: “Immergiamoci nella didattica” 

CUP: G42J25000570002 
  

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________, nato/a a 

_____________________________, il __________________ e residente in 

______________________________________________________, a (comune e provincia) 

________________________ CF __________________________________________, Telefono 

_________________________________,email/pec_______________________________________

,con la presente  

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,  

CHIEDE  
 

di partecipare alla selezione per la figura di COLLAUDO per il progetto di cui in oggetto nel 

ruolo di o figura 1  

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:  

1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione 

di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, 

oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;  

2. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;  

3. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati inclusa nell’Avviso;  

4. di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’avviso, e, nello specifico, 

di:   

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;   

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;   

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;  
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione  

si riferisce;  

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;   



vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;   

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica  

Amministrazione; viii.  non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o 
licenziato/a da un impiego statale;  

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 

e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;   

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 

comma  

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico; xi.  essere in possesso dei requisiti minimi previsti dall’avviso.   

Allega alla presente:  

- Copia documento di identità  

- Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità (modello allegato 2)  

- CV in formato europeo completo dei dati personali  

- Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per l’eventuale inserimento 

dell’incarico nel sistema PerLaPA)  

Il richiedente dichiara di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei propri dati 

personali, effettuato per le finalità legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link: 

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/paic84200x.  

  

  

Data e Luogo ______________________  

  

                    FIRMA  

 

 

         ______________________ 
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ALLEGATO 2 - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’   
ATTIVITÀ SPECIALISTICHE DI COLLAUDO  
 

PROGETTO REALIZZATO CON IL CONTRIBUTO DI: 

ASSESSORATO E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE DIPARTIMENTO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITÀ E 
DEL DIRITTO ALLO STUDIO 

SERVIZIO 1 – FUNZIONAMENTO SCUOLE STATALI 

Didattica Immersiva Seconda Edizione – Circolare 0006 del 16/04/2025 

Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli 
basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con 
sede nella Regione Siciliana – seconda edizione 

 

PROGETTO: “Immergiamoci nella didattica” 

CUP: G42J25000570002 
  

  

Il/la sottoscritto/a _________________________________, nato/a a ______________________ il  

_________________, in qualità di ______________________________ presso l’Istituto,  

con la presente  

CONSAPEVOLE  

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 

mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 

sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per 
gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità   

  

DICHIARA  
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni 

per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare 

di:   

• non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o 

parteciperà e si è aggiudicata/o si aggiudicherà la gara di appalto. In tal senso, il sottoscritto, 
si impegna a comunicare prontamente al Dirigente Scolastico eventuali sopravvenuti 

collegamenti, diretti o indiretti, con Ditte interessate alla fornitura dei beni di cui al 

progetto;  

• di non avere vincoli di parentela entro il terzo grado con il Dirigente Scolastico.  

  

Data e Luogo ______________________  

  

  FIRMA  

 

 ___________________ 

 
 
 

 



ALLEGATO 3 - TABELLA DI VALUTAZIONE ED ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI  

PROGETTO REALIZZATO CON IL CONTRIBUTO DI: 

ASSESSORATO E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE DIPARTIMENTO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITÀ E 
DEL DIRITTO ALLO STUDIO 

SERVIZIO 1 – FUNZIONAMENTO SCUOLE STATALI 

Didattica Immersiva Seconda Edizione – Circolare 0006 del 16/04/2025 

Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi 
modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni 
Didattiche con sede nella Regione Siciliana – seconda edizione 

 

PROGETTO: “Immergiamoci nella didattica” 

CUP: G42J25000570002 

 
DESCRIZIONI TITOLI  PUNTEGGIO  Da compilare*  Riservato scuola  

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA/VECCHIO 
ORDINAMENTO IN 

INGEGNERIA/ARCHITETTURA/INFORMATICA 

MAX 12 PUNTI   
110 e lode p.12   
Da 106-110 p.10   

Da 100-105 p.7   
Da 66-99 p.6   

    

Iscrizione albo/ordine professionale   Punti 2      

Dottorato di ricerca inerente alla figura richiesta   
(si valuta un solo titolo)  

Punti 8      

Master e/o corso di specializzazione – 1 anno o 1200 ore inerenti al 
settore di appartenenza dell’avviso Punti 3 per ogni titolo  

  

Max Punti 6  

    

  
Certificazioni informatiche di base riconosciute dal MIM 

(1 Punto per certificazione - 
max 4)  

    

Certificazione lingua inglese rilasciata da enti riconosciuti dal MIM 
livello C1 -si valuta un solo titolo  

Max punti 2      

  
Certificazioni inerenti alla sicurezza sui luoghi di lavoro (81/08) 

Si valuta un solo titolo 

  

Punti 2  

    

Precedenti rapporti di collaborazione come progettista/collaudatore 

con istituzioni scolastiche nell’ambito di progetti PON/FESR – punti 0,5 

per ogni esperienza  

  

Max Punti 20  

    

Docenze scuole pubbliche punti 1 per ogni anno   
  

Max Punti 10      

Incarico di figura di supporto gestionale nei progetti europei 
svolto nelle scuole pubbliche o paritarie  

(1 punto per ogni incarico)   

  

Max Punti 10  

    

Incarico di supporto al RUP nelle scuole pubbliche 1 punto per ogni 
incarico   

Max Punti 10      

Animatore digitale o componente del team digitale scuole pubbliche 1 
punto per ogni incarico   

 

Max Punti 4      

Totale punti Max Punti 90      

  
 
Data e Luogo ______________________   
   
                         FIRMA  
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