
Criteri generali per l’attribuzione degli incarichi per le figure previste per 

la realizzazione di qualunque tipologia di progetto -PNRR, PON, etc...- 

 

ESPERTO 

Ogni candidato potrà presentare max n.1 domanda per progetto. 

 

Cod. TITOLI DI STUDIO 

 

PUNTI 

(Valutazione dei titoli:  

per i punti A1 e A2 sarà tenuto in 
considerazione il punteggio del titolo di 
studio superiore specifico rispetto 
all’ambito disciplinare richiesto. Inoltre 
potranno essere attribuiti massimo 
n.5 titoli/esperienze/attestazioni per 
cod.lettera salvo diversa indicazione) 

A1 A1. Titolo di studio universitario specifico (Laurea vecchio 
ordinamento o Laurea Specialistica) 

(Max 1 titolo) 

 - con lode 
- con votazione da 100 a 110 
- con votazione inferiore a 100 

5 
4 
3 

A2 A.2 Titolo di studio titolo di studio conseguito entro l'anno 
scolastico 2001- 2002, al termine dei corsi triennali e 
quinquennali sperimentali della scuola magistrale, ovvero dei 
corsi quadriennali o quinquennali sperimentali dell'istituto 
magistrale, iniziati entro l'anno scolastico 1997-1998 aventi 
valore di abilitazione ivi incluso il titolo di diploma di 
sperimentazione ad indirizzo linguistico di cui alla Circolare 
Ministeriale 11 febbraio 1991, n. 27; (Il titolo di studio il cui voto 
non è espresso in centesimi sono rapportate a 
100. Le eventuali frazioni di voto sono arrotondate per eccesso 
al voto superiore solo se pari o superiori a 0,50). 
 

- con lode 
- con votazione da 100 a 110* 
- con votazione inferiore a 100* 
 
*per i voti in sessantesimi convertire in centesimi 

 
(Max 1 titolo) 

 
 
 
 
 
 
 

5 
4 
3 

A3 Ulteriori titoli di studio coerenti con la tematica degli argomenti 
inerenti il bando e in linea con i punti A1 e A2 

(max 5) 
1 

B1 Abilitazione all’insegnamento inerente l’ordine di scuola a cui si riferisce 
il progetto/modulo 

 
5 

B2 Per ogni altra abilitazione all’insegnamento oltre quella di accesso 
all’insegnamento 

(max 3) 

1 



C1 Per ogni Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post 
lauream, della durata di un anno coerenti con la tematica degli 
argomenti inerenti il bando 

(max 3) 

1 

C2 Per ogni Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post 
lauream, della durata di due o più anni coerenti con la tematica degli 
argomenti inerenti il bando 

(max 6 punti) 

2 

D Per conseguimento del titolo di dottorato di ricerca coerente con la 
tematica degli argomenti inerenti il bando 

3 

 CERTIFICAZIONI PUNTI 

E Certificazione informatica riconosciuta (ECDL/EIPASS...) (max 1 certificazione) 

3 

F Per ogni altra competenza informatica (attestato di partecipazione a 
corsi di formazione sull’utilizzo didattico delle TIC organizzati dagli 
uffici centrali o periferici dell’Amministrazione o da Istituzioni 
scolastiche) 

(max 3) 

1 

G Certificazioni linguistiche rilasciate da enti accreditati dal MIM 
B1 
B2 
C1 
C2 

(max 1 certificazione, sarà valutata 
quella di grado superiore) 

1 
2 
3 
4 

 TITOLI DI SERVIZIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI 

H Pubblicazioni inerenti le conoscenze specifiche degli argomenti riferiti al 
bando 

(max 3) 

1 punto per ogni pubblicazione 

I Incarichi ricoperti all’interno delle istituzioni scolastiche che 
implicano aspetti organizzativi (es. funzione strumentale, 
collaborazione con la Dirigenza, Coordinatore di classe o 
interclasse, ecc.) nell’a.s.2025/2026 

(max. 5) 

1 punto per ogni incarico 

J Esperienze di ESPERTO in progetti della durata di almeno 30 ore 
finanziati dai fondi Europei (es. PON, ERASMUS+, PNRR ecc) coerenti 
con la tematica degli argomenti inerenti il bando 

(max 5 esperienze) 

5 punti per ogni esperienza 

K Esperienze di ESPERTO in altri progetti della durata di almeno 15 ore 
(esempio progetti FIS) coerenti con la tematica degli argomenti inerenti 
il bando 

(max 5 esperienze) 

4 punti per ogni esperienza 

L Esperienze di TUTOR in progetti della durata di almeno 15 ore 
finanziati dai fondi Europei (es. PON, ERASMUS+, PNRR ecc) coerenti 
con la tematica degli argomenti inerenti il bando 

(max 4 esperienze) 

0,5 punti per ogni esperienza 

M Traccia programmatica dell’intervento che si intende svolgere per 
l’attività richiesta: 

M1. Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le finalità. 
I contenuti e le metodologie previste dall’intervento formativo cui la 
candidatura si riferisce 

M2. Adeguatezza del piano di svolgimento dell’intervento formativo, 
dei materiali didattici e degli strumenti proposti con gli obiettivi del 
progetto (modulo) di formazione cui la candidatura si riferisce 

Da 01 a 10 punti 

 

Valutazione per ogni punto N: 

 

Non coerente: 0 

Sufficientemente coerente: 1,5 



M3. Adeguatezza della programmazione, struttura, articolazione con 
gli obiettivi dell’intervento formativo cui la candidatura si riferisce 

M4 Adeguatezza della programmazione, dell’articolazione e 
dell’organizzazione della fase di restituzione con gli obiettivi 
dell’intervento formativo cui la candidatura si riferisce 

Pienamente coerente: 2,5 

 

N Valutazione di un colloquio che inizi dalla discussione della proposta 
di progetto presentata dal candidato (solo nel caso di esperti esterni) 

Max 20 punti attribuiti dal DS o 
suo delegato 

 
A parità di valutazione sarà privilegiata la minore età. 
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